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LE RAGIONI DEL CORSO E GLI OBIETTIVI DIDATTICI 

Il percorso formativo si pone l’obiettivo di fornire  ai partecipanti sia gli strumenti teorici atti a cogliere la 

novità e la peculiarità dell’Open Access nel panorama della comunicazione scientifica attuale e nella 

transizione verso la Open Science, sia fornire  gli strumenti per applicare le logiche Open Access e 

supportare le pratiche di deposito dei ricercatori. 

Il presente percorso formativo intende pertanto accrescere le competenze dei partecipanti in un’ottica 

sempre più internazionale dell’Ateneo. 

 
DESTINATARI 

Personale T/A di UniMORE  che lavora all’interno del Sistema Bibliotecario di Ateneo e Personale Gruppo 

IRIS UniMORE (IRIS: archivio istituzionale dei prodotti della ricerca del personale di UniMORE) 

 

DURATA DEL CORSO  

Il presente percorso ha una durata complessiva di 8 ore – ore 9,00/13,00 – 13,30/17,30 
 
Sede : Aula R – Dipartimento di Giurisprudenza , Via S.Geminiano,3 - MODENA 

 

DOCENTE DEL CORSO 

Dr.ssa Elena GIGLIA : Responsabile Ufficio Accesso Aperto ed Editoria Elettronica – Direzione Sviluppo 
organizzativo, Innovazione e Servizi Bibliotecari - ’Università di Torino 
 
 
METODO DI INSEGNAMENTO 

Lezione frontale e case studies 

 

MATERIALE DIDATTICO 

Eventuale  materiale didattico predisposto dalla Docente, verrà pubblicato sul sito dell’Ufficio Formazione di 
Ateneo: http://formazione.unimore.it/ 
 
 
 



FREQUENZA - VERIFICA FINALE – ATTESTATO 

 

La presenza sarà rilevata all’entrata ed all’uscita, mediante apposizione della firma su apposito foglio 

presenze predisposto dall’Ufficio Formazione. 

Il dipendente che ritarda l’ingresso o che deve anticipare l’uscita dall’aula, è tenuto ad apporre a fianco della 

firma l’ora effettiva di arrivo o di uscita. 

La partecipazione al corso è considerata attività formativa obbligatoria e, pertanto, le ore di effettiva 

presenza verranno considerate attività di servizio. 

Il percorso si concluderà con una verifica finale d’apprendimento e , a superamento della stessa con esito 

positivo, coloro che frequenteranno per una percentuale di presenza non inferiore al 75% del monte ore 

complessivo del corso, conseguiranno un  attestato di valutazione con l’indicazione del punteggio e  dei 

crediti conseguiti . 

Si evidenzia, altresì, che  l’Attestato di valutazione sarà  scaricabile  autonom amente da ogni 

dipendente  ,  (come previsto da circolare “ Attivazione Banca dati on-line per PTA, CEL e PERSONALE INTEGRATO UniMORE” – 

prot. n°10431-VII/14 del 27/01/201). 

CONTROLLO DI QUALITÀ 

 

Il controllo di qualità relativo al corso è finalizzato all’acquisizione di utili elementi per l’efficace 

organizzazione dei futuri corsi e seminari di formazione ed aggiornamento professionale dei dipendenti 

universitari. 

Pertanto , al termine del percorso formativo  sarà  obbligatorio compilare il questionario di gradiment o 

inserito nella Banca Dati Formativa on-line , pena la mancata visualizzazione e conseguente stampa 

dell’Attestato 

 

seguendo il percorso: 

 

•  http//formazione.unimore.it – “Gestione attività formative” – Formazione – Attività formative 

• selezionare il corso in oggetto (che deve presentare la dicitura “completata senza crediti”) 

• compilare questionario di gradimento 

• stampare autonomamente attestato di frequenza 

 

 

RESPONSABILE SCIENTIFICO 

MARIA CRISTINA BELLOI – Coordinatore Gestione risorse documentarie, Sviluppo e Comunicazione SBA 

 

RESPONSABILE ORGANIZZATIVO 

ORIELE MELLONI - Ufficio Formazione -– Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

(Tel. 0522/522008 - fax  0522/522234, e-mail: formazione@unimore.it ) 

 



PROGRAMMA 

 

7 GIUGNO  2016 

ORE 9,00/13,00 – 13,30/17,30 

 

ELENA GIGLIA 
 
 

Orario  Argomento  

9.00-9.45 Le funzioni e le dinamiche della comunicazione scientifica 

9.45-11.00 Verso la Open Science 

11.00-12.00 La rivoluzione Open Access:  i manifesti, le due vie, i falsi miti 

12.00-13.00 La gestione dei diritti 

 Pausa pranzo 

13.30-14.30 Comunicazione e advocacy 

14.30-15.45 Il regolamento di Ateneo: l’esperienza di Torino 

15.45- 16.45 Open Access in Horizon 2020 e Open research data, il futuro della ricerca 

16.45- 17.15 Strumenti utili 

17.15 -17.30 Test di verifica finale 

 
 
 

QUESTIONARIO DI GRADIMENTO on-line   

 


