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Personale Tecnico-Amministrativo
CEL

DIRIGENTI

Rettore

Pro Rettore — sede di Modena

Pro Rettore — sede di Reggio Emilia
Direttore Generale

Direttori di Dipartimento

Direttori di Centri

Presidente Facolta di Medicina
Docenti

00.SS -R.S.U.

LORO SEDI

Oggetto: Seminario CUG “Prassi e mutamento sociale nel linguaggio amministrativo:

i riflessi delle questioni di genere” — Convocazione 17.05.2019

L’Ufficio Formazione di Ateneo, su indicazioni ed in collaborazione con il Comitato Unico di Garanzia (CUG),
ha organizzato il Seminario “Prassi e mutamento sociale nel linguaggio amministrativo:

i riflessi delle questioni di genere”, aperto a tutto il personale di Unimore .

La S.V., é convocata a partecipare al Seminario in oggetto che si realizzera, come da programmea, in
data:



17 Maqgio 2019 - ore 9:00/13:00
AULA MAGNA
Dipartimento di Giurisprudenza

Via S. Geminiano 3
MODENA

Il Seminario sara anche videoregistrato con tracciabilita da EDUNOQOVA, al fine di consentirne la

successiva visione e frequenza al personale impossibilitato a partecipare.

Le modalita e la tempistica per frequentare il Seminario on-line verranno indicate con specifica e

successiva comunicazione dell’Ufficio Formazione.

Si evidenzia, altresi, che tutto il personale T/A che frequentera il Seminario in presenza o in modalita on-line,

per una percentuale non inferiore al 100% del monte ore complessivo del Seminario, conseguira un

Attestato di frequenza, scaricabile autonomamente dalla Banca Dati Attivita Formative.

Con l'occasione si ricorda che la partecipazione al Seminario & considerata attivita formativa obbligatoria e

che, pertanto, le ore di effettiva presenza/frequenza verranno considerate a tutti gli effetti attivita di servizio.

L’Ufficio Formazione (e-mail: formazione@unimore.it — tel. 2056491 - 2056484) & a disposizione per

ogni ulteriore chiarimento in merito.

Si coglie 'occasione per inviare i piu distinti saluti.

IL COORDINATORE
DIREZIONE RISORSE UMANE
Dott. Rocco LAROCCA
F.to Rocco Larocca



