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LE RAGIONI DEL CORSO E GLI OBIETTIVI DIDATTICI

Il corso si sviluppa su due giornate, il 2 maggio e il 5 maggio; sara tenuto dai professori Matteo Turri
e Bruno Moncharmont che approfondiranno, il primo, 'ambito di valutazione D (Ambito D - QUALITA
DELLA DIDATTICA E DEI SERVIZI AGLI STUDENTI con attenzione allAQ dei corsi di studio) e
riprendera gli ambiti di valutazione di sistema, il secondo, si soffermera specificatamente sull’Ambito
E - QUALITA DELLA RICERCA E DELLA TERZA MISSIONE/IMPATTO SOCIALE con

approfondimento sul sistema di AQ a livello di dipartimento e sul sistema AQ dei Dottorati di Ricerca.

Verranno illustrati indicatori e punti di attenzione come individuati dal Decreto ministeriale 1154 del
14-10-2021 e dalle linee guida di ANVUR (AVA 3). L’obiettivo € quello di comprendere, in generale
e in particolare per gli ambiti sopra richiamati, i requisiti di Qualita oggetto di valutazione per
'accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio durante la visita delle Commissioni di

Esperti della Valutazione (CEV) che Unimore ricevera nell’autunno 2024.

Nell’ambito del corso si forniranno indicazioni utili all’Ateneo per aggiornare il proprio sistema di
assicurazione della qualitd ai nuovi ambiti di valutazione secondo le proprie caratteristiche
specifiche. Per quanto riguarda I’Ambito D, in relazione alla QUALITA DELLA DIDATTICA E DEI
SERVIZI AGLI STUDENTI con attenzione all’AQ dei corsi di studio, saranno offerti approfondimenti
sulla gestione in Qualita dei CdS stessi con un particolare sguardo al corso di Laurea in Medicina e
Chirurgia; per quanto riguarda 'Ambito E - QUALITA DELLA RICERCA E DELLA TERZA
MISSIONE/IMPATTO SOCIALE, con approfondimento sul sistema di AQ a livello di dipartimento, il
focus sara sui punti di attenzione e sugli aspetti da considerare riportati nel Modello di

accreditamento periodico. Verranno toccate, inoltre, le novita introdotte in materia di dottorato di

ricerca e aspetti del’Ambito C.
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DESTINATARI

Il target del corso & rappresentato dal personale tecnico-amministrativo coinvolto nella progettazione
e nella gestione dell’assicurazione della qualita a livello di ateneo, corso di studio, dottorato e
dipartimento. Ricadono nella categoria sopra descritta il personale che ha responsabilita di ateneo
nella progettazione e gestione dell’'offerta formativa, dei Dottorati di Ricerca e della ricerca-terza

missione.

Sono invitati anche gli Organi di Governo responsabili di quanto previsto nei punti di attenzione degli

Ambiti D ed E di AVA 3. Parteciperanno agli incontri il Magnifico Rettore e il Direttore Generale.

DURATA E SEDE DEL CORSO

Il corso si svolge in due giornate, il 2 e il 5 maggio 2023; con una durata di 4 ore per giornata, dalle
9:00 alle 13:00.

Il corso si svolgera via telematica.

Si riportano i link per il collegamento su piattaforma Teams:
Martedi 2 maggio 2023

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_M2JhYzA2ZjctNWEWMiOOMmMNILWJINGQtNWVMNDQ2ZmMzYjAz%40thread
.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22e787b025-3fc6-4802-874a-
9c988768f892%22%2¢c%220id%22%3a%2244043¢c31-395a-4858-bb3c-f448dabb3d6e%22%7d

Venerdi 5 maggio 2023

https://teams.microsoft.com/lI/meetup-
join/19%3ameeting_Yzk2M|FiOTYtYjhkOCO0OGRhLWFhMjUtOTBmOWU3MDEzZWE1%40threa
d.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22e787b025-3fc6-4802-874a-
9c988768f892%22%2¢c%220id%22%3a%2244043c31-395a-4858-bb3c-f448da6b3d6e%22%7d
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DOCENTI DEL CORSO

Prof. Matteo Turri

Professore ordinario di economia aziendale presso il Dipartimento di Economia,
Management e Metodi Quantitativi dell'Universita degli Studi di Milano. E il Coordinatore del
CONPAAQ (Coordinamento Nazionale dei Presidi di Qualita), Presidente del Presidio della
Qualita dell’Universita degli Studi di Milano e componente del Board di Qualita e

Innovazione dell’'Universita LUISS. E esperto di sistema per ANVUR.

E Direttore del centro interuniversitario UNIRES - Italian Centre for Research on Universities

and Higher Education Systems.
Prof. Bruno Moncharmont

Professore ordinario di Patologia generale presso I'Universita degli Studi del Molise, dove
ha svolto il ruolo di Presidente del Presidio della Qualita, & attualmente Coordinatore del

Corso di Laurea in Infermieristica della Libera universita mediterranea.

E vice-presidente vicario della Conferenza Permanente dei Presidenti di CLM in Medicina e
Chirurgia e Coordinatore del Nucleo di Valutazione della Universita degli studi di Macerata.

E esperto di sistema per ANVUR.

METODO DI INSEGNAMENTO

Lezione frontale on line.

MATERIALE DIDATTICO

Il materiale didattico verra reso disponibile in formato elettronico, prima dell’inizio del corso,

accedendo alla banca dati formativa d’Ateneo.
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FREQUENZA - QUESTIONARIO DI GRADIMENTO E ATTESTATO DI
PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso per il personale tecnico-amministrativo & considerata attivita formativa

obbligatoria; pertanto, le ore di effettiva presenza verranno considerate attivita di lavoro.

Per ogni giornata verra rilasciato I'attestato di frequenza a chi avra partecipato al 75% del monte ore

della stessa e solamente in seguito alla compilazione del questionario di gradimento.

Al termine della validazione del corso da parte dell’Ufficio Formazione il dipendete ricevera una

comunicazione personale, via mail, con il percorso da seguire per la stampa dell’attestato.

Responsabile scientifico:

Dr.ssa. Paola Michelini: Dirigente Direzione Area Informatica e Coordinamento Sistemi Informativi

e Responsabile dell’Ufficio di Supporto al Nucleo di Valutazione e al Presidio di Qualita di Ateneo

Responsabile organizzativo:
Ufficio Formazione - Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Ufficio Alta Formazione - Fondazione Marco Biagi

CONTATTI

Ufficio Formazione: 059 205 6439

% 059/2056484

Ufficio Alta Formazione Fondazione Marco Biagi:

059 205 6036
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email: formazione@unimore.it

email: fmb.altaformazione@unimore.it

Web: http://formazione.unimore.it/site/home.html
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